
       บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารบุคคล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา  โทร.๐๗๔ - ๓๙๒๒๓๑ 

ที่ สข ๐๖๓3/131        วันที่  28  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

เรื่อง  ขออนุมัติเผยแพร่ข้อมูลผ่านเวปไซต์หน่วยงาน 

เรียน  สาธารณสุขอ าเภอระโนด 

  ตามที่ งานบริหารบุคคล ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา ได้ด าเนินงาน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข(MOPH ITA) ปี 2567 ซึ่งได้ก าหนดเกณฑ์ต่างๆในการด าเนินงาน โดยใน MOIT6 ผู้บริหารแสดง
นโยบายการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ข้อ6.2ได้ก าหนดให้เผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากร
บุคคล ปี 2567 ซึ่งส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนดได้จัดท าแผนฯดังกล่าว ตามรายละเอียดที่แนบมาด้วย
แล้ว นั้น 

  ในการนี้  กลุ่มงานบริหารบุคคล  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา            
จึงขออนุมัติการรายงาน MOIT6 ข้อ6.2 ผ่านเวปไซต์ของหน่วยงานต่อไป  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 

 

                                                                                

(นายศักดิ์กยะ บญุรอด) 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

 

        ( / ) อนุมัติ   (  ) ไม่อนุมัติ        

                                                                                                   

(นางแหน่งน้อย สุขจันทร)์ 
สาธารณสุขอ าเภอระโนด 

 

 



 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา 
ตามประกาศส านักงานปลัดกะทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหนว่ยงาน พ.ศ.2567 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด 
 
ชื่อหน่วยงาน ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา     

วัน/เดือน/ปี 28  มีนาคม  2567           

หัวข้อ  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลปี 2567                               

                                                                                        

รายละเอียดข้อมูล  แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลปี 2567 ของสสอ.ระโนด............... 

  

                                                                                

Link ภายนอก  - 

หมายเหตุ................เอกสาร..1 ฉบับ ..................................................................................................  

............................................................................................................................. ................................... 

 
     ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

                                                              
                    (นายรัฐพงศ์ นิลแก้ว) (นางแหน่งน้อย สุขจันทร์) 
 เจ้าพนักงานสาธารณสุขช านาญงาน สาธารณสุขอ าเภอระโนด 
 วันที่ .....28..../...มี.ค......./ พ.ศ.2567    วันที่ .....28..../...มี.ค....../ พ.ศ.2567 

 
ผู้รับผิดชอบน าข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
(นายศักดิ์กยะ บุญรอด) 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
วันที่ .....28..../...มี.ค...../ พ.ศ.2567 



นโยบายการพัฒนางานและด้านทรัพยากรบุคคล 

ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด 

ปี 2567 

 

 

 


